AMBITO OCUPACIONAL

El departamento de disefio o mercadotecniade una
empresa. Instituciones publicas o privadas de
manufactura o de servicios, tanto a nivel nacional
como internacional. De manera independiente
como consultor o emprender tu propio negocio en
el que disefes, fabriques y comercialices tus
productos.

Puedes desarrollar dentro de la industria
manufacturera:

S\ Automotriz.
Aviacion.
Xy Mueblera.
R Del vestido.
S\ Magquinaria y equipo.
R\ Productos electrodomésticos.
[\ Productos de Madera.
S\ Productos de Ceramica.
S\ Productos de Vitreo.
S\ Productos de plastico.
S\ Productos de transformacion.
R\ De la joyeria.
S\ Del calzado.
S\ Artes gréaficas.
AN Juguetes.

V4 Podra participar en la investigacién y desarrollo de
productos:

2 Agencias de publicidad, en el disefio de
exposiciones, interiores, planeacion de puntos de
venta, etc.

2 Despachos de arquitectos en el area de
interiorismo y de espacios inteligentes.

# Darasesoriay consultorfas.

2 Dentro de una institucion de ensefianza superior,
participando en la formacion de disefadores
capaces de desempefarse en cualquiera de las
areas dela disciplina.

s Puede desempefiarse en el sector publico, en el
campo de la extension, promocion y desarrollo de
productosy servicios.

OBJETIVO GENERAL DEL

PROGRAMA EDUCATIVO

Formar en competencias Ingenieros en
Diseno industrial, emprendedores y
lideres, capaces de identificar, gestionar y
producir objeto-producto funcional y
estético, en respuesta a las necesidades
del contexto global, con innovacion
tecnologica, conciencia social y ambiental.

MISION:

Formar ingenieros en Disefio Industrial
utilizando modelos educativos de
vanguardia con una orientacién analitica y
humana que les permita ser competitivos,
éticos y que estén comprometidos con el
desarrollo sustentable.

VISION:

Basado en una ideologia en donde la
ciencia y tecnologia son intrinsecas
(ingenieria); teniendo siempre a lamano a
la estética y plastica (arte). Todo esto
conforma para nosotros lo que debe serla
ingenieria en Disefo Industrial.

Por una Juventud Integrada al Desarrollo de México :
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LOS ATRIBUTOS DE LOS EGRESADOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Disefla, crea e innova objeto-productos para 3. Gestiona grupos multidisciplinarios en el disefio y 6. Establece los criterios de fabricacion y eleccion de

OBJETIVOS EDUCATIVOS DEL

PROGRAMA EDUCATIVO satisfacer las necesidades del entorno global, desarrollo de proyectos industriales en un entorno materiales a las necesidades de disefio, para aplicar los
cumpliendo con la normatividad vigente en global. fundamentos estéticos del disefio: color, forma,
/ Disefiar, seleccionar, operar, optimizar y términos de calidad y de sustentabilidad. Do . ’ delado fis . | estructura, espacio, volumen de manera creativa.
controlar procesos en industrias quimicas y de " o . o o DDl [EGREEs (6 melsent ieien, vt : y .. e
- 2 Utiliza herramientas, métodos y técnicas de la prototipado, para presentar soluciones de disefio. . Emprende y desarrolla actividades con una perspectiva
servicios con basa en el desarrollo tecnologico ciencia de la Ingenieria para el disefio funcional del ética y profesional en la industria, apoyando al
de acuerdo a las normas de higiene y seguridad, objeto-producto. . Es capaz de transmitir informacion, ideas, conceptos desarrollo econdmico como agente de cambio.
de manerasustentable. y soluciones adaptadas a cualquier necesidad de

.~ Colaborar en equipos interdiciplinarios y disefio.

multiculturales en suambito laboral, con actitud
innovadora, espiritu critico, disposicion al
cambio y apego ala ética profesional.
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