AMBITO OCUPACIONAL

%«Diseﬁo de nuevos productos y servicio. La
planeacion estratégica de nuevos negocios.

N La creacion de tu propia empresa.

%Coordinacién y sincronizacion de los diferentes
eslabones en la cadena de suministros.

S\ La direccion de sistemas productivos.
X\ Generacion de estrategias de gestion y logistica.
N Implementacién de mejores tecnologias.

N Consultoria.

. Elegresado sera capaz de disefar estrategias y

gestionar los recursos para los sistemas
productivos de bienes y servicios en las
organizaciones bajo los principios de industria
limpia en un plazo maximo de 5 afos después
desuegreso.

. El egresado sera capaz de analizar, mejorar e

implementar sistemas productivos de bienes y
servicios en las organizaciones bajo los
principios de industria limpia en un plazo
maximo de 4 afios después de su egreso.

. El egresado sera capaz de tomar decisiones y

resolver problemas a través de ideas creativas
e innovadoras bajo los principios de
productividad y competitividad en un plazo
maximo de 5 afios.

. El egresado buscara su desarrollo profesional

de forma permanente a través de la
actualizacion en las metodologias vy
herramientas emergentes aplicables en las
organizaciones.
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OBJETIVOS EDUCATIVOS DEL
PROGRAMA EDUCATIVO

S\ Analizar, disefar y gestionar sistemas productivos
desde la provisién de insumos hasta la entrega de
bienes y servicios, integrandolos con eficacia y
eficiencia.

\Conocer, seleccionar y aplicar tecnologias para
optimizar procesos productivos.

Disefiar, implementar y administrar sistemas de

LOS ATRIBUTOS DE LOS EGRESADOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Identificar, formular y resolver problemas complejos de
ingenieria aplicando los principios de las ciencias basicas e
ingenieria.

Analizar, disenar, gestionar e implementar sistemas productivos a

lo largo de la cadena de suministro, integrando sus estandares con
eficacia y eficiencia considerando principios ergonomicos con el
uso de herramientas, técnicas y metodologias de vanguardia.

Identificar e integrar tecnologias de vanguardia y TIC's para
prever y resolver problemas, con el fin de innovar los procesos

productivos en la industria de productos o servicios cumpliendo
con los requerimientos regionales y globales existentes.

Trabajar efectivamente en equipos multiculturales e
interdisciplinarios que establecen metas, planean tareas, cumplen
fechas limite, alineados con la sustentabilidad.

Reconocer sus responsabilidades éticas y profesionales en
situaciones relevantes para la ingenieria y realizar juicios
informados, que consideren el impacto de las soluciones de
ingenieria en los contextos global, econémico, ambiental y social.

6.

Comunicarse efectivamente en forma oral y escrita con diferentes
audiencias.

Aplicar técnicas o herramientas estadisticas para la mejora continua,
disefiar sistemas eficientes de calidad, asi como aplicar normas
nacionales e internacionales de sistemas de calidad.

Desarrollar e implementar proyectos aplicando metodologias de
investigacion y gestion de proyectos que atiendan las necesidades del
entorno.

mantenimiento para eficientar la operacién de las
instalacionesy equipos.

\Implementar sistemas de gestion de calidad para
satisfacer los requerimientos del cliente y partes
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