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MEJORA DE LA EFICIENCIA
TERMINAL
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PROGRAMAS DE FORMACION,
ACTUALIZACION DOCENTE Y
PROFESIONAL DEL PERSONAL
ACADEMICO
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PROGRAMAS DE TUTORIA
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AUTOEVALUADOS
POSITIVAMENTE EN EL NIVEL
LICENCIATURA
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6.2,9.1.1

VALOR
ESPERADO

Referencia 1ISO-9001:2015

UNIDAD DE
MEDIDA

FRECUENCIA DE MEDICION

Emision: noviembre de 2021

RESPONSABLE

Subdirector

ESTUDIANTES DE LICENCIATURA TITULADOS 250 Titulados Anual por ciclo escolar Py
Académico
EFICIENCIA TERMINAL = (Nimero de titulados Subdirector
de licenciatura en el ciclo escolar n/la matricula 8.02 % Anual por ciclo escolar Académico
de nuevo ingreso n*5) *100
ACADEMICOS PARTICIPANTES EN CURSOS 300 Profesores Anual por ciclo escolar Subdirector
DE ACTUALIZACION (LICENCIATURA) P Académico
TUTORES FORMADOS 30 Anual acumulado por ciclo Subdi,rec,:tor
Profesores escolar Académico
PROGRAMAS DE LICENCIATURA ACREDITADO 46.67 % Anual por ciclo escolar Subdirector
Académico
ESTUDIANTES DE LICENCIATURA INSCRITOS 39.43 o Anual por ciclo escolar Subdirector
EN PROGRAMAS ACREDITADOS ’ ° P Académico
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IMPULSO EN EL NIVEL ] ]
(N[od = N[V - N0 7: WA Te){cl-7:\s]o V-S| TASA DE VARIACION DE ACADEMICOS . Subdirector
LA ALTA FORMACION EN REGISTRADOS EN EL SNI 10.29 % Anual por ciclo escolar Académico
INVESTIGACION Y DESARROLLO
TECNOLOGICO PARA EL
INCREMENTO Y PERMANENCIA . .
PORCENTAJE DE ACADEMICOS REGISTRADOS . Subdirector
FN":IE;TSEEIE:‘)"QE";AC'ONAL S EN EL SNI QUE INCREMENTAN DE NIVEL 23.53 % Anual por ciclo escolar Académico
INCREMENTO DEL NUMERO DE
ACADEMICOS Y DE
SRV PN SRV G T[SV B PORCENTAJE DE ALUMNOS CON HABILIDAD 4.88 o Anual por ciclo escolar Subdirector
LA HABILIDAD DE DE COMUNICACION EN UNA SEGUNDA LENGUA - o P Académico
COMUNICACION EN UNA
SEGUNDA LENGUA
e LS EU LI S TUDIANTES DE LICENCIATURA QUE .
: 1= (L A A el PARTICIPAN EN PROYECTOS DE 48 Estudiantes Anual por ciclo escolar Subdirector
ACADEMICO INVESTIGADORES Y INVESTIGACION p Académico
TECNOLOGOS
:;VI'EPES',"TSSD'?‘A'N‘?}EQRDTE'C'PAC'ON NUMERO DE ESTUDIANTES DE POSGRADO Subdirector
POSGRADO E’N PROYECTOS DE ml{l’i;ag‘ﬂ(c:llgﬁN EN PROYECTOS DE 39 Estudiantes Anual por ciclo escolar Académico
INVESTIGACION
NUMERQ DE ACADEMICOS CON GRADO DE 3 rofesores Anual por ciclo escolar Subdirector
IMPULSO DEL PERSONAL MAESTRIA P acumulado Académico
ACADEMICO PARA LA
REALIZACION DE ESTUDIOS DE
POSGRADO NACIONALES E
INTERNACIONALES NUMERO DE ACADEMICOS CON GRADO DE 10 rofesores Anual por ciclo escolar Subdirector
DOCTORADO p acumulado Académico
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VALOR
ESPERADO
PROCESO OBJETIVOS DE INDICADORES UNI!)?EAD FRECUENCI | pEcbONSABLE
ESTRATEGICO PROYECTOS A DE
MEDIDA MEDICION
2022
PROMOCION DEL
SERVICIO SOCIAL ,
Subdirector d
el e llpriied = 1050 Estudiantes Anual por .:ﬂan';zigg ye
INCIDA EN LA ESTUDIANTES EN SERVICIO SOCIAL = Total de estudiantes ciclo Vinculacion
ATENCION DE LOS en servicio social escolar
PROBLEMAS
REGIONALES Y/O
NACIONALES
PRIORITARIOS
VINCULACION
wgﬁgxgg};o =dE ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN PROYECTOS DE Anual por Subdirector de
AT = Gl gg«l\cl:xllsgcmN CON LOS SECTORES PUBLICO, SOCIAL Y 100 Estudiantes (cicloescolar |  Planeacién y
PARTICIPAN EN Vinculacion
PROYECTOS DE
VINCULACION CON LOS
SECTORES PUBLICO,
SOCIAL Y PRIVADO
ATENCION DE PRIMER :
PORCENTAJE DE LA MATRICULA DE NUEVO .
NIVEL O DE PREVENCION INGRESO QUE PARTICIPA EN ALGUNO DE LOS 100 % Anual por | Subdirector de
PROGRAMAS DE PRIMER NIVEL DE ATENCION ciclo Planeacion y
escolar vinculacién
o PORCENTAJE DE LA MATRICULA DE LOS SEMESTRES 2 A 12 215 % Anual porcicl
ATENCION DE SEGUNDO QUE PARTICIPA EN ALGUNO DE LOS EQUIPOS Y GRUPOS ocoiar . C°| subdirector de
NIVEL O DE COMPETICION REPRESENTATIVOS O EN ALGUNO DE LOS CLUBES CiVICO, planeacion y
Y EXHIBICION CULTURAL Y DEPORTIVO vinculacién
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6.2,9.1.1
VALOR
PROCESO OBJETIVOS DE ESPERADO UNIDAD
PROYECTOS INDICADORES DE FRECUENC! | RESPONSABLE
ESTRATEGICO A DE
MEDIDA MEDICION
2022
iNDICE DE Metas alcanzadas del X100 Anual por Subdirector de
METAS Plan rector % ciclo Planeacion y
2 ALCANZADAS = escolar Vinculacion
CONSOLIDACION DE LA PTA 80
CULTURA DE RENDICION DE Total de metas del Plan Rector
CUENTAS Y DE ACCESO A LA

_ [INFORMACION PUBLICA EN LOS
PLANEACION [INSTITUTOS TECNOLOGICOS Y
CENTROS
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PERSONAL CAPACITADO:

DIRECTIVO 20
Personas

NO DOCENTE 90

Anual
por ciclo
escolar

Emision noviembre de 2021

Subdirector de
Servicios
Administrativos
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PROCESO OBJETIVOS VALOR
DE ESPERADO UNIDAD DE AR, RESPONSABLE
ESTRATEGICO PROYECTOS INDICADORES MEDIDA DE MEDICION
2022
CONSOLIDACION
DE LOS SISTEMAS Instituto certificado en sistemas de 1 Plantel Anual por ciclo
DE GESTION DE LA gestion de calidad escolar Subdirectores y RD
CALIDAD,
AMBIENTAL, DE
ENERGIA, DE . . . [
IGUALDAD DE Evaluacién por area en las auditorias de 80 o Anual por cicld Subdirectores y RD
CALIDAD GENERO, DE servicio escolar

SALUD Y
SEGURIDAD, Y DE
RESPONSABILIDA ;

100 % Semestral Subdirectores y RD
D SOCIAL EN LOS indice de Quejas y/o sugerencias ’ Y
INSTITUTOS quejas - atendidas en tiempo y forma X100
zgﬁ[‘:'glc-)gelcos v atendidas |_ Quejas y/o sugerencias

recibidas

Nota: RESPONSABLE implica: Medicién del indicador, andlisis y determinacion e implementacion de acciones correctivas y/o
preventivas y seguimiento de las mismas
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